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e congr s sodest tenu. ! a
tenons © remercier | 6®qui pe
se en place la salle, qui a travaillé pour que les
participants puissent étre bien accueillis dans

une belle salle. Un nouveau mandat commence, une nou-

velle équipe a été mise en place.

Cette équipe marque une continuité

mai s aussi | darri v® uveau
tants et ddun nouvea taire
[ ndy aura pas de dans
tionnement et dans | nt at i

est active et des syndicats sont créeés.

é}@\e\st une v®ritabIePRESSEd®bor
ddactivit®. Les oOr i eP!STRIBUEEPARS g o
la Conféderation. Elles sont largement |LAPOS’H§_;—|
f®d®ratrices pui s qu ) we————{
rallié les camarades lors du

dernier congres confédéral

a Montpellier.

Notre seul soufci est ddor ga-

niser les salariés ; de leur

per mettre ddoam@Pliorer | eur s
conditions de travail, leur

salaire etc.

Notre seul S 0 ute—i e-st de—d®

fendre nos « conquis » so-

ciaux (retraites, s®cueée) et | es
|l a r®publique sociale. Notre sei
PPEFS egaue nos syndicat s, | 6 UD, I
bataille de |l a repr®sentativit®.
re mai s nous ne manguons ni doai

de conviction.

Bonne lutte et bon courage a tous et enfin, bonnes vacan-
ces.
Franck STEMPFLER
Secrétaire général
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Réuni le 19 mai 2011 a Péronnas, sous la
présidence de Philippe PIHET, secrétai-
re confédéral, le congres souscrit aux
orientations développées dans les réso-
lutions du congres confédéral de Mont-
pellier.

Le congres fait sienne la résolution géné-

rale et | d6ensembl e d
adoptées lors du XXlleme congres
confédéral de Lille.

Le congr s rappelle

fectible de la Confédération Générale du
Travail FORCE OUVRIERE aux principes
et " l a pratique ef
dance syndicale conformément a la
Charte d&AmMmi ens et
le comme élément constitutif de la dé-
mocratie dans la république sociale.
Cdoest partir du
truit notre démocratie syndicale fondée
sur le mandat. Il demeure la structure de
base, confédéré a égalité dans le cadre
de sa fédération professionnelle et de
son union départementale.

Cdbest pourquoi l e Co
tion de la loi du 20 aolt 2008 issue de « la
position commune MEDEF -CGPME-CGT-
CFDT» du 9 avril 2008, et de la loi du 5
juillet 2010 issue des « accords de Bercy »
dans les fonctions publiques comme atten-
tatoires a la liberté syndicale en annulant

d

lg@eld N ILO® Nongr

N dides Publigied 9 RdultiGn@

not amment |
syndicale de désigner librement ses délé-
s de
tien des textes de 1982 portant sur le
roit syndjcal_dans Ja fonction publique
t€ r &fQ Ael
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Pour une République sociale, garante
des droits sociaux.
Ldaust®rit® contre I
vailleurs.
Face une situat.
pas terminée, le congres margue son op-
position au pacte européen de croissan-
ce et de convergence, dit pacte euro, qui
vise a renforcer et institutionnaliser la
rigueur en Europe en faisant du social en
termes de salaires,
tection sociale, | a
Dans la méme logique, le congres mar-
gue la détermination de FORCE OUVRIE-
RE a combattre une réforme de la consti-
tution visant a interdire les déficits, ce
qui conduirait : une constitutionnalisa-
ust ®r it ®,

etlé et ﬁ Hnb 5tt‘§|r§te & Ia@ﬁe?té & hdg® n's

ciation."
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Bienvenue
au XIX~ Congrés

En plus de la crise et de ses effets, les
travailleurs et les populations subissent
d®sormais | 6onde de
doaust ®rit® | 0s ®es
A T oft -
ddachat des sal ari
sociales, restriction des droits sociaux et
des services publics.
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tamment avec | e

®s

on

| o

capacit® po

UbD

M&i nstat Wle at i or

es

de

c hoc

e

au

budget

n

et

t



2011-2013 et la contre-r ®f or me
retraites.

Le congres dénonce la logique qui vise a
sacrifier les dépenses les plus essentiel-
les pour réduire un endettement public
dont les salariés ne sont nullement res-
ponsables. Il dénonce la restriction, le
redéploiement voire la suppression des
crédits alloués aux politiques publiques
de | 6empl oi , ddai des
santé et au bénéfice des handicapés.
Le v®ritable enjeu
venir par | e d®vel

C
op

Léaugmentation g®n ®r
res revendication prioritaire 5 %
pour tous.

Le congres réaffirme que la consomma-
tion des ménages demeure une clef es-
sentielle de la croissance pour relancer
dur abl ement l a cr ®at
rennes et de qual it
celle -ci reste fragile en raison de la per-
sistance de la modération salariale et de

Il 6i nfl ati on sur de
(I'dal i mentation) et
(®nergi e, transport s
due notamment a la privatisation. Cette
situation conduit de nombreux ménages

- sdendetter forteme
faire face aux dépenses courantes.

Le congres constate que les inégalités
sal ariales ne cessen
Ldaugmentation du po
non seulement une nécessité sociale
mai s s 0
se du point
de vue de
| 6ef fi
économique.
Elle est éga-
lement une
des condi-
tions du rééquilibrage de la répartition
des richesses produites en faveur des
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dans la fonction publique est une provo-
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ce dans la fonction publique, des pen-

sions et des minima sociaux. Aussi le

congres exige pour tous les salariés,

pour le SMIC, les retraites et les minima

sociaux, une augmentation immédiate de

5%, ainsi que la mise en place de la pri-
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i fontp dégradation des conditions de tra-

vail, ce qui pose plus largement le pro-

bl me de | dorganisati on
acet®&®ongr s condamne I

projet de loi « Tron » (le recours aux CDI

dans la fonction publique) qui ouvrirait la
voie © | dav nement
publique et rejette toute tentative visant

" faire du contrat

ception. Le congrés revendique un veéri-
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me nt j usqud- | dact
passant par | 6®par gn
exonérations sociales et fiscales aggra-
vent les déficits des organismes sociaux

et participent | 0 3
gimes de retraite par répartition, au bé-
néfice du développement de la capitali-
sation.

Priorit® | empl oi

contrat de travail, un vrai statut.

Pour le congres, ce ne sont pas la flexibi-
lité ni le travail du dimanche, condamnés
par la CGT FORCE OUVRIERE qui stimu-
l ent | 6embauche, ma i
que.

Le congrées condamne la précarisation
des contrats de travail sous toutes ses
formes. Le congres dénonce le recrute-
ment croissant de CDD sur des emplois
pérennes et le recours massif a des per-
sonnels précaires dans la fonction publi-
gue. Pour le congres, le CDI dans son
acception actuelle doit impérativement
rester la norme dans le privé, tout com-
me le statut dans le public.

Le congres rejette le temps partiel non
choisi que les entreprises imposent dans
de nombreux secteurs
Le congrés constate que les faits confir-
mentle bien-f ond® de | dopp
nelle de la CGT FORCE OUVRIERE a la
fusion ANPE/ASSEDIC et revendique des
cr®ations nettes dode
emploi et la cessation du processus de
privatisation de | 0a
Le congrés exige la suppression des
exonérations fiscales et sociales sur les

i heures suppléméentairesaduiasont &utane n
ale ressaurcea ipdrdeies podirole servidee s

public et la protection sociale. De plus,
la généralisation des heures supplémen-
taires accroit inévitablement la pression
sur les conditions de travail, freine mé-
cani quement | a
a contourner la problématique de la re-

valorisation salariale.

De m°me, | e congr s
tion de la loi du 10 aodt 2009 sur le tra-
vail du dimanche qui tend a légaliser des

ouvertures dominicales jusque la prati-

guées illégalement et demande de com-

battre cette banalisation du travail du di-

manche et la généralisation du travail les
fiolira fiéried. Lescengresese félicite desla
position du BIT qui demande au gouver-
nement francais de revoir cette loi.

Défendre la fonction publique, défen-
,dre laaRémulsligue satiale.v r a i

Le congrés réaffirme son attachement a
la conception républicaine du service
public et au statut général de la fonction
publ i que. Pour

cr ®at i

stouk, 6ea ctduti pointt dBi te@ritooen @URi -

droits et biens essentiels.

Le congr s sbO6oppose
démantelement et a la privatisation des
services publics et de la fonction publi-
gue et exige l darr
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la RGPP et leur cortéege de suppression
de postes
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